ZARZADZENIE NR 126/2017
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DALESZYCE

z dnia 10 pazdziernika 2017 r.
w sprawie ogloszenia naboru na stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie Miasta i Gminy
w Daleszycach

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2001 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz.U. 22016 r., poz. 902 ze zm.) zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1
1. Oglasza sie nabor na 2 stanowiska urzednicze w Urzgdzie Miasta i Gminy w Daleszycach:
Kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich; Referent ds. inwestycji
i zamowien publicznych w Referacie Gospodarki, Mienia Komunalnego i Rolnictwa.
2. Tre$¢ ogloszenia o niniejszych naborach okreslajg zaltgczniki nr 1 i nr 2
do przedmiotowego Zarzadzenia.

§2
Ustala si¢ podstawowe kryteria naboru i wybdr oferty kandydata na stanowiska urzednicze:
1. wyksztalcenie wyzsze magisterskie
2. spelnienie warunkéw okreslonych w art. 6 ust. 1, 2, 3, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.)
3. dobra znajomo$¢ przepisow prawa i zagadnien w zakresie zadan dla wskazanych
stanowisk.
§3
Powoluje sie Komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowiska urzednicze,
w skladzie:
1. Piotr Ferens — Przewodniczacy Komisji
. Jadwiga Glozowska — cztonek Komisji
. Jolanta Stachowicz — czlonek Komisji
. Milena Machul - sekretarz Komisji.

PN

§4
Komisja po przeprowadzeniu postepowania naboru wybiera najlepszych kandydatow
i przedstawia do akceptacji Burmistrzowi Miasta i Gminy Daleszyce.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(Burmistrz Miasta i Gminy Daleszyce)



UZASADNIENIE

W zwigzku z koniecznoscig nalezytego wykonywania zadan przez Urzad Miasta i Gminy,
w tym zapewnienia prawidlowej obsady kadrowej w Urzedzie Miasta i Gminy Daleszyce
na stanowiskach: kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich; referent ds.
inwestycji i zamoOwien publicznych w Referacie Gospodarki, Mienia Komunalnego
i Rolnictwa, ogloszenie naboréw na wolne stanowiska jest uzasadnione. W mysl postanowiefi
§8 pkt 1 i 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Daleszyce stan etatowy
pracownikow zatrudnionych w Urzedzie jest okreslony w ramach budzetu Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia.

Dobér kadry pracowniczej odbywa si¢ na zasadzie wyboru ofert, a decyzj¢ o zatrudnieniu
kandydata podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Zgodnie z art. 33 ust. 3 i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
Burmistrz jest kierownikiem Urzedu i wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego
w stosunku do pracownikéw Urzedu. W zwiazku z tym, zarzadzanie kadrami Urzgdu,
okreslanie polityki kadrowej i ptacowej nalezg do kompetencji Burmistrza Miasta i Gminy
Daleszyce.



Daleszyce, dn. 11.10.2017r.

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
Referent ds. inwestycji i zaméwien publicznych w Referacie Gospodarki, Mienia
Komunalnego i Rolnictwa Urzedu Miasta i Gminy w Daleszycach.

Burmistrz Miasta i Gminy Daleszyce oglasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta i Gminy Daleszyce.

. OkreSlenie stanowiska
Jreferent ds. inwestycji i zamdwien publicznych”.

II. Wymagania w stosunku do kandydata:
1) Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie,
- wymagany minimum 1 roczny staz pracy w dziale inwestycyjnym w jednostce
samorzgdowej,
- znajomos$¢ przepisOw ustawy Prawo zamoéwien publicznych i ustawy o samorzadzie
gminnym,
- petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- brak skazania za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe,
- nieposzlakowana opinia
- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
2) Wymagania dodatkowe:
- znajomo$¢ przepisow z zakresu ustaw: o pracownikach samorzgdowych, o finansach
publicznych,
- zaangazowanie, inicjatywa, kreatywno$¢ oraz samodyscyplina,
- dobra znajomo$¢ obstugi komputera Microsoft Office,
- zdolno$¢ szybkiego przyswajania informacii,
- dyspozycyjno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole
- czynne prawo jazdy kat. B

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- Opracowywanie ogtoszen przetargowych,

- Opracowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia,

- Przeprowadzanie przetargéw wraz z wyborem wykonawcy,

- Przygotowywanie uméw o zamdwienie publiczne,

- Sporzadzanie sprawozdan z realizacji zamowien publicznych,

- Kompletowanie i przechowywanie dokumentacji zamoéwien publicznych,
- Monitorowanie przetargu zamdéwien publicznych,



- Prowadzenie systematycznej wspotpracy z osobami uczestniczacymi w postepowaniu
o zamowienia publiczne w zakresie sporzgdzania dokumentacji w okresie planowania
i przygotowania postepowan,
- Pomoc innym jednostkom sektora publicznego w przeprowadzaniu postepowan
o udzielenie zamdwien publicznych,
- Prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcja kancelaryjna i jednolitym
rzeczowym wykazem akt,
- Realizacja zadan z zakresu funduszu soteckiego,
- Nadzoér nad prawidlowym funkcjonowaniem przydomowych oczyszczalni $ciekéw

realizowanych przez gmine.

IV. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny, CV ze zdjeciem - opatrzone klauzulg ,Wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

rekrutacji - zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych

osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 902), z wilasnorecznym

podpisem.

- kserokopie $wiadectw pracy,

- kserokopie dokumentéw z zakresu doswiadczenia zawodowego,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- kserokopia dowodu osobistego,

- inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i umiejetnosci,

-o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych oraz nie skazaniu
prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

- oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na w/w
stanowisku,

- oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie
obowigzkéw w wymiarze petnego etatu.

Uwaga: kopie dokumentéw nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem przez
kandydata.

V. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiécie lub przesyta¢ poczty
w terminie do dnia 25 paZdziernika 2017 r. do godz. 14% w zamknietych kopertach
z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko referenta ds. inwestycji i zaméwien
publicznych na adres:
Urzad Miasta i Gminy Daleszyce
Plac Staszica 9
26-021 Daleszyce



V1. Dodatkowe informacje:
- kontakt w sprawie naboru na stanowisko osobiscie lub tel. 041 317 16 93,
- aplikacje, ktore wptyna do Urzedu Miasta i Gminy po wskazanym terminie nie
beda rozpatrywane,
- oferty kandydatéw, ktérzy nie zostang zatrudnieni ulegng komisyjnemu zniszczeniu,
- Burmistrz Miasta i Gminy zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez
podania przyczyn,

- lista kandydatéw, ktérzy spetnili wymagania formalne zostanie ogloszona na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy oraz Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu (bip.daleszyce.pl).

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w dniu: 26 pazdziernika 2017 r. od godz. 1090,

Burmistrz Miasta i Gminy Daleszyce
/-/ Dariusz Meresinski



