Zarzadzenie Nr 1/2015
Burmistrza Miasta i Gminy w Daleszycach
z dnia 7 stycznia 2015 roku
w sprawie ogtoszenia naboru na kierownicze wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie

Miasta i Gminy w Daleszycach.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zniejszymi zmianami) i Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy (Zarzgdzenie Nr 97/09
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce z dnia 31 grudnia 2009 roku), zarzgdzam co

nastepuije:

§1
1. Ogtasza sie nabdér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy
w Daleszycach: Sekretarz Miasta i Gminy Daleszyce
2. Tre$¢ ogtoszenia o niniejszym naborze okre$la zatgcznik do Zarzadzenia.
§2
Ustala sie podstawowe kryteria naboru i wybdr najkorzystniejszej oferty kandydata na

kierownicze stanowisko urzednicze:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
2) spetienie warunkdw okreslonych w art. 6 ust. 1, 2, 3, 4, ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.),

3) dobra znajomo$¢ zagadnien w zakresie zadan danego stanowiska,

§3

Powotuje sie komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na kierownicze stanowisko

urzednicze, w sktadzie:

1) Wtadystawa Kozub - Przewodniczgca Komisji
2) Jadwiga Gtozowska - Cztonek Komisji

3) Teresa Smotuch - Sekretarz Komisji

4) Jerzy Meresinski - Cztonek Komisji

§4

Komisja po przeprowadzeniu postepowania naboru wytania kandydata i przedstawia go do

akceptacji Burmistrzowi Miasta i Gminy w Daleszycach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Ogtoszenie o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze.

Burmistrz Miasta i Gminy Daleszyce ogtasza nabor w drodze konkursu na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Daleszycach.

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta i Gminy w Daleszycach, Plac Staszica 9
26-021 Daleszyce.

2. Okres$lenie stanowiska: Sekretarz Miasta i Gminy Daleszyce.

3. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,

c) brak skazania za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

d) co najmniej czteroletni staz pracy w administracji samorzadowej lub rzgdowej, w
tym co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku w tych
jednostkach,

e) wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

f) znajomo$¢ przepiséw prawnych regulujgcych ustréj i kompetencje samorzadu
gminnego,

g) umiejetnos¢ kierowania zespotem pracowniczym,

h) dobry stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie,

4. Wymagania dodatkowe:

a) udokumentowane do$wiadczenie zawodowe na stanowisku sekretarza gminy,
miasta i gminy, miasta,

b) ukonczone studia podyplomowe,

¢) zdoInosci organizacyjne oraz interpersonalne w zarzadzaniu zasobami ludzkimi,

5. Podstawowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) zapewnienie wiasciwej organizacji pracy Urzedu Miasta i Gminy, w tym
przestrzegania, przygotowywania i wdrazania wszystkich regulacji wewnetrznych
funkcjonujgcych w gminnej jednostce samorzgdowe;j,

b) realizacja polityki zarzadzania zasobami ludzkimi w zakresie wynikajacym z
upowaznienia kierownika Urzedu Miasta i Gminy,

c) zapewnienie koordynacji wszystkich zadan statutowych Urzedu Miasta i Gminy, w
tym funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j,

6. Wskaznik zatrudnienia osoéb niepetnosprawnych w m-cu XI1/2014 w Urzedzie
Miasta i Gminy wynosi powyzej 6%. Warunki pracy dobre w budynku
administracyjnym urzedu.

7. Wymagane dokumenty:

a) CV, z klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy kandydata, dla potrzeb niezbednych do realizaciji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002r Nr 101, poz. 926 z pézn. zmianami),



b) list motywacyjny, z klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy kandydata, dla potrzeb niezbednych do
danych osobowych (Dz. U. z 2002r Nr 101, poz. 926 z p6zn. zmianami),

c) kwestionariusz osobowy wraz ze zdjeciem,

d) kserokopie dyplomu ukonczenia studiow i $wiadectw z poprzednich miejsc pracy,

e) kserokopie ukoriczonych kurséw oraz szkolen dotyczgcych rozwoju i
podwyzszania swoich umiejetno$ci zawodowych,

f) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych
oraz korzystania z petni praw publicznych,

g) oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

h) wazne zadwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie,

8. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:

a) termin sktadania dokumentéw - do dnia 20 stycznia 2015 roku, do godz 15.30.

b) miejsce sktadania dokumentéw - sekretariat Urzedu Miasta i Gmmy W
Daleszycach, Plac Staszica 9, 26-021 Daleszyce,

c) termin otwarcia ofert kandydatéw - w dniu 21 stycznia 2015 roku godz. 14.30.

Dokumenty mozna ztozyé osobiécie lub przesta¢ poczta ( w tym drugim przypadku z
takim wyliczeniem, aby do 20 stycznia 2015 r. do godz. 15,30 dokumenty aplikacyjne
dotarty do Urzedu Miasta i Gminy) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,nabér na
stanowisko Sekretarza Miasta i Gminy Daleszyce”.

9. Aplikacje ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

10. Dodatkowe informacje:

a) lista osob, ktdre spetnity wymagania formalne, informacje o dalszym postepowaniu
kwalifikacyjnym oraz wyniki naboru w drodze konkursu, zostang opublikowane na
stronie BIP Miasta i Gminy Daleszyce (www.bip.daleszyce.pl) oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Daleszycach,

b) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokot,

c¢) wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w petnym
wymiarze czasu, nie pozniej niz w ciggu 30 dni od dnia zakonczenia naboru,

d) wynagrodzenie miesieczne zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
(t.j.Dz.U. 2 2013 r. poz. 1050 ze zm.) oraz obowigzujgcym Zarzadzeniem
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Miasta i Gminy Daleszyce.

e) informacji w sprawie naboru udziela: Pani Wiadystawa Kozub pok. Nr 1,
tel. 41 317 16 94.




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. 1Mig (IMION@) T NAZWISKO ..ottt ekttt bbbt bbb b bbbt
2. IMION@ FOUZICOW ... b1ttt ettt b ettt
3. DA UFOUZENIG ...ttt bttt
4. OBYWALEISIWO ....eeiieiiiie et
5. Miejsce zamieszkania (adres do KOreSPONUENC)I) .......vecviiiiiiiieiiiiesie ettt

B. VWWKSZEAICENIE ..o et

(zawdd, specjalnosé, stopiert naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. WYKSZEAICENIE UZUPEINIGJACE. .........oiviiiieeeeiece ettt

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotyChczasowego ZatrUdnIENIa ..o

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zaiNtereSOWaNIa ..............o.oiiiiiiiiiiiiiii e

(np. stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodne z dowodem osobistym seria .......... ] R URPPP

WYABINYIM PIZEZ ... .ottt ettt et e et e e e et sete e e ehee e e st e s ettt ettt e ettt e et e e rae e et et e et e e e ries

lUb iINNYM dOWOAEM t0ZSAMOSC ..ottt

(migjsCoWESE i data) e e a9 I SRR SRR s s L

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

* Whasciwe podkreslic.



