ZARZADZENIE NR 16/2017
BURMISTRZA MIASTA i GMINY DALESZYCE
z dnia 9 lutego 2017r.
W sprawie zmiany w zalgczniku Nr 3 i zalaczniku Nr 4 do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Miasta i Gminy Daleszyce

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (j.t. Dz.U. z 2016 r. poz. 902)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

1) W zafgczniku Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta i
Gminy Daleszyce zatwierdzonego Zarzadzeniem Nr 88/2012 Burmistrza Miasta i
Gminy Daleszyce z dnia 30 listopada 2012 r. wprowadza si¢ nastepujacg zmiane w
Tabela Il Kierownicze stanowiska urzednicze w Lp. 5.

Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego: XX - 5300,

2) W zalgczniku Nr 4 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta i
Gminy Daleszyce zatwierdzonego Zarzgdzeniem Nr 88/2012 Burmistrza Miasta i
Gminy Daleszyce z dnia 30 listopada 2012 r. wprowadza si¢ nastepujaca zmiane w
Tabela 111 Stanowiska urzednicze Lp. 3.

Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego: XVII - 4700,

§2

Wykonanie zarzgdzenia polecam Pani Teresie Smotuch - Kierownikowi Referatu
Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujacg od 1-go lutego 2017r.



