Zarzadzenie Nr 65/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce
z dnia 29.08.2013 r.
w sprawie zaopiniowania Regulaminu Organizacyjnego MGOK

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) i art. 13 ust.3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991
r.(Dz. U.z 2001 r. nr 13,poz. 123 ze zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Opiniuje si¢ pozytywnie przedtozony Regulamin Organizacyjny Miejsko-Gminnego
Osrodka Kultury w Daleszycach stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik Nr 1/2013
do Zarzgdzenia
Dyrektora MGOK w Daleszycach
A |1 SO

Regulamin Organizacyjny
Miejsko Gminnego Osrodka Kultury
w Daleszycach

I . Postanowienia ogdlne

§1

Miejsko Gminny Osrodek Kultury w Daleszycach, zwany dalej Osrodkiem
Kultury, jest samorzgdows instytucjg kultury i dziata na podstawie ustawy
z 25 pazdziernika 1991 r o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tj. Dz.U. z 2012 r. poz. 406) oraz Statutu nadanego Uchwala Nr XIX/24/2008 Rady
Mle_]Skle_] w Daleszycach z dnia 31 marca 2008r.

IL. Struktura Organizacyina Osrodka Kultury

§2

W Oérodku Kultury tworzy sie nastgpujace stanowiska :
gléwny ksiggowy,

gltéwny specjalista,

instruktor d/s upowszechniania folkloru,

instruktor d/s. upowszechniania sportu,

animator kultury,

pracownik gospodarczy,
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II. Podzial zadan w O$rodku Kultury
§3

1. Pracg Ofrodka Kultury kieruje Dyrekior.
Do kompetencji Dyrektora naleza sprawy nie przekazane innym organom.
2. Dyrektor Osrodka Kultury jest odpowiedzialny za:

1) wyznaczanie kierunkéw dziatalnodci kulturalnej O$rodka Kultury i sprawowanie

nad nimi bezposredniego nadzoru,

2) realizacje podstawowych celéw i zadari Ogrodka Kultury,

3) nalezyta organizacj¢ pracy, usprawnienie jej organizacji i techniki,

4) ustalanie kompetencji gtéwnego specjalisty, instruktoréw w granicach

wyznaczonych niniejszym regulaminem,

5) staly -nadzér nad nalezytym spetnieniem obowigzkéw pracownikow,

6) koordynowanie dzialalnosci wewnetrznej Oérodka Kultury,

7) prowadzenie polityki kadrowej,

8) wsplldziatanie OSrodka Kultury z innymi placéwkami kulturalno —
o$wiatowymi, instytucjami pozarzgdowymi, organizacjami mlodziezowymi,
spotecznymi i sportowymi w zakresie upowszechniania kultury i sztuki, kultury
fizycznej, sportu i rekreacii, :

9) stalg wspblprace z Wojewddzkim Domem Kultury, Wojewddzkimi Zrzeszeniami
Sportowymi w Kielcach oraz lokalnymi Stowarzyszeniami i Klubami
Sportowymi,

10) przestrzeganie realizacji uchwat, zarzadzen i wytycznych Rady Miejskiej

i Burmistrza Miasta i Gminy w Daleszycach.

11) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Na podstawie upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy, Dyrektor Ogrodka
Kultury zobowigzany jest do:

1) opracowywania programéw w zakresie kultury, sportu i rekreacji,
2) przygotowywanie projektow planu finansowania dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i rekreacyjnej,
3) inicjowania i popierania spolecznego ruchu kulturalnego i stowarzyszen,
4) opracowywanie wniosk6w w zakresie usprawniania i organizacji pracy wlasnej
placowki,
5) pomocy w organizowaniu réznorodnych form turystyki, sportu i wypoczynku,
6) planowania oraz nadzoru nad whasciwym wykonaniem wszelkich prac
remontowych i konserwatorskich,
7) dysponowania budzetem Osdrodka Kultury zatwierdzonym przez Rade Miejska,
8) sprawowania nadzoru i kontroli nad wladciwoscig i celowoscia wydatkéw
Osrodka Kultury,
9) podejmowanie decyzji o zakupach i wydatkach w ramach posiadanych
srodkéw — zgodnie z planem finansowym,



10) wydawanie zarzadzen, regulaminéw i instrukcji wewnetrznych oraz
organizowanie kontroli wewngtrznej i nadzorowanie jej funkcjonowania.

4, Dyrektor Osrodka Kultury odpowiedzialny jest rowniez za:

1) programowanie i organizacje pracy kulturalno - oswiatowej i sportowej,
2) wspoldziatanie w organizowaniu akcji spofeczno-kulturalnych.

5. Dyrektor odpowiedzialny jest za biezacg realizacje budzetu Osrodka Kultury.

6. W czasie nieobecnosei Dyrektora Osrodka Kultury zastepuje Gléwny ksiegowy
lub wyznaczony i upowazniony przez niego pracownik.

7. Do zadan gléwnego ksiegowego nalezy: _
- planowanie i realizowanie budzetu Oérodka, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami,

- ustalanie wyniku finansowego,

- sporzadzanie rocznych planéw finansowych, analiz, sprawozdan bilansowych
i budzetowych. '

8. Do zadanh glownego specjalisty nalezy: '
- prowadzenie dokumentacji O$rodka Kultury: rejestru faktur, zarzadzanie

przychodzacg i wychodzaca korespondencjg, prowadzenie kart pracy
pracownikéw, kompletowanie dokumentéw pokontrolnych,

- dbanie o strong informacyjng Oérodka Kultury,

- prowadzenie kasy zgodnie z przepisami obrotu pieni¢znego i zasadami
gospodarki kasowej okreslonymi w instrukeii kasowej.

9. Do zadan instruktoréw nalezy:
- zaspakajanie i rozbudzanie potrzeb kulturalnych i sportowych wérdd
mieszkancéw gminy, |
- udziat w organizacji imprez kulturalnych oraz rekreacyjno - rozrywkowych
i sportowych,
- prowadzenie dokumentacji pracy - dziennika zaje¢.

10. Do zadan animatora kultury nalezy:
- przygotowanie i prowadzenie zajgé Swietlicowych,
— organizacja roznorodnych form pracy z dzieémi, mtodziezg i dorostymi.

11. Do zadah pracownikéw gospodarezyeh nalezy:

_ utrzymywanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach nalezacych do struktur
Osrodka Kultury,

_ wykonywanie prac przy stadionie sportowym administrowanym przez MGOK,

_ przeprowadzanie remontéw i drobnych napraw w placéwkach nalezacych do

struktur Osrodka Kultury.



IV. Zasady szezegolowe dotyezace organizacji_QOsrodka Kultury

§ 4

1. Osrodek Kultury w Daleszycach stanowi centrum dziatalnodci kulturalnej
i sportowej.

2. Osrodek Kultury stanowi baze wyposazonq w niezbedny sprzet do organizacji
dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej.

3. Wspdlnie z partnerami Osrodek Kultury organizuje imprezy kulturalno - sportowe
na terenie Gminy.

4. Osrodek Kultury udziela pomocy komérkom organizacyjnym w przygotowamu
imprez rozrywkowych.

5. We wlasnym srodowisku — miejscowosei Odrodek Kultury:

1) zapewnia miejsce towarzyskich spotkar, stwarza warunki do indywidualnego nie
programowanego wypoczynku, a takze do realizacji programu czynnego
wypoczynku w zespolach zainteresowan,

2) rozwija réznorodne formy turystyki, rekreacji ruchowej,

3) organizuje gminne imprezy artystyczne, sportowe,

4) stwarza warunki do powstania amatorskich zespotéw artystycznych
i wspétpracuje z powstatymi zespotami, sekcjami i kotami zainteresowar _
na terenie gminy.

§5

Kluby i swietlice wiejskie mogg by¢ tworzone w zaleznosci od zapotrzebowania
i mozliwosci finansowych Gminy na zasadach placéwek samorzadowych na wniosek
Dyrektora Oérodka Kultury, zatwierdzony przez Burmistrza Miasta i Gminy
Daleszyce.

§ 6

1. Szczegdtowe obowigzki na poszczegdinych stanowiskach pracy okreslone sg
w zakresach czynnosci opracowanych przez Dyrektora Osrodka Kultury.

2. Pracownicy otrzymujg zakres czynnosci na pi$mie, réwnoczesnie z nawigzaniem
stosunku pracy.

3. Kazdy pracownik Osrodka Kultury wykonuje swoje zadania zgodnie
z obowigzujacym programem dziatalnosci Osrodka Kultury,

4. Wszyscy pracownicy majg obowigzek wspolpracy przy realizacji zadan
podejmowanych przez Osrodek Kultury. :



V. Postanowienia koncowe

§7
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ......ccocvveneiiinnnnns roku.
2. Schemat organizacyjny Osrodka Kultury stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.
§8

1. Z chwilg wejscia w zycie niniejszego regulaminu traci moc dotychczasowy
regulamin organizacyjny z dnia 01.08.2008r..

Z w/w Regulaminem zapoznano pracownikéw Osrodka Kultury:
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Zarzadzenie wprowadzajgce regulamin organizacyjny.

A/ 2043

Zarzadzenie nr .....4..Jow

Dyrektora Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Daleszycach
A1 |11 e

w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Miejsko Gminnego Osrodka
Kultury w Daleszycach.

Na podstawie Statutu Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Daleszycach nadanego
Uchwata nr XIX/24/2008 Rady Miejskiej w Daleszycach z dnia 31 marca 2008r

) zarzadzam, co nastepuje:
§1
1. Ustalam Regulamin organizacyjny Miejsko Gminnego Osrodka Kultuty
w Daleszycach, stanowigey zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Pracownicy Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Daleszycach sa
zobowigzani do zapoznania si¢ z trescig regulaminu.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




