Zarzadzenie Nr 9/2016
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce
z dnia 26 stycznia 2016 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Daleszycach.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 2015.1515 tj. ze zm.), art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2014.1202 tj.), zarzgdzam co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sie konkursowy nabér na stanowisko Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Daleszycach.
2. Tres¢ ogloszenia o niniejszym naborze okreéla zatgcznik do Zarzgdzenia.

§2

Ustala sie podstawowe kryteria naboru i wybér najkorzystniejszej oferty kandydata:

1) wyksztaicenie wyzsze magisterskie,

2) spetnienie warunkéw okreslonych w art. 6 ust. 1, 2, 3, 4, ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2014.1202 ze zm.),

3) dobra znajomos¢ przepisow i zagadnien w zakresie zadan dla tego stanowiska,

§3

Powotuje sie komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia konkursowego naboru na
stanowisko Kierownika Miejsko Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,
w skiadzie:

1) Bogustaw Skowron - Przewodniczgcy

2) Wiadystawa Kozub - Sekretarz

3) Jolanta Stachowicz - Cztonek

4) Teresa Smotuch - Czionek

§4

Komisja po przeprowadzeniu postepowania konkursowego naboru wytania kandydata na
Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach |
przedstawia do akceptacji Burmistrzowi Miasta i Gminy w Daleszycach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik do Zarzadzenia Nr
9/2016 Burmistrza Miasta i Gminy
Daleszyce z dnia 26.01.2016r

Ogtoszenie konkursu na stanowisko Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Daleszycach, Plac Staszica 22/2.

Burmistrz Miasta i Gminy Daleszyce ogtasza konkursowy nabér na stanowisko Kierownika
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach, Plac Staszica 22/2.

1. Wymagania konieczne:

1) Obywatelstwo polskie,

2) Peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

4) Wyksztalcenie wyzsze magisterskie i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy w
zakresie pomocy spotecznej,

5) Stan zdrowia pozwalajacy na kierowanie jednostkg,

2. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomo$¢: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow, ustawy o pomocy
uprawnionym do alimentéw mieszkaniowych, ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych, ustawy prawo pracy, ustawy o
zamowieniach publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy o pracownikach samorzgdowych,

2) Doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracowniczym,

3) Komunikatywno$¢, zdolnosci organizacyjne, kreatywnosc,

4) Umiejetnos¢ pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych na realizacje
programéw zwigzanych z dziatalno$cig na rzecz opieki spotecznej w gminie,

5) Podstawowa znajomo$¢ obstugi komputera,

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) Kierowanie dziatainoscig oraz reprezentowanie na zewnatrz Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,

2) Wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej,

3) Nadzor nad prowadzeniem postepowan oraz wydawanie decyzji administracyjnych w
sprawach $wiadczen rodzinnych,

4) Podejmowanie dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych, prowadzenia postepowan i
wydawanie w tych sprawach decyzji,

5) Prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji w sprawach swiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

6) Nadzér nad przeprowadzaniem wywiadow alimentacyjnych oraz odebranymi os$wiad-
czeniami majgtkowych,

7) Nadzér nad przekazywaniem do biura informacji gospodarczej informacji o zobowig-
zaniach diuznikoéw alimentacyjnych wynikajgcych z tytutéw, o ktérych mowa w art. 28
ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy uprawnionym do alimentéw, w razie
powstania zalegtosci za okresy diuzsze niz 6 miesigcy,

8) Nadzor nad prowadzonymi postgpowaniami w zakresie ustalania i wyptaty zasitkow
dia opiekunéw oraz wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $éwiadczeniach rodzinnych,



9) Nadzor nad postepowaniami w zakresie ustalania i wyptaty zasitkow dla opiekunow
oraz wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych, o ktorych mowa w usta-
wie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

10) Wydawanie innych decyzji administracyjnych w zakresie dziatalnosci jednostki,

11) Podpisywanie korespondencji i pism w sprawach zwigzanych z biezacym funkcjono-
waniem Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,

12) Sporzadzanie planow finansowych jednostki, przestrzeganie dyscypliny budzetowej,
13) Badanie efektywnosci pomocy spotecznej w miejscu zamieszkania klienta,

14) Wspotpraca z organizacjami, instytucjami, stowarzyszeniami i $rodowiskami lokal-
nymi dziatajgcymi w gminie, w zakresie funkcjonowania opieki spotecznej,

15) Wykonywanie czynnosci w zakresie prawa pracy wobec pracownikéw Miejsko
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,

16) Przestrzeganie aktow prawa miejscowego w zakresie dziatalnosci Miejsko Gminne-
go Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,

17) Pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na realizacje programow wspierajgcych dzia-
talnos¢ Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,

18) Wprowadzanie nowoczesnych oraz innowacyjnych dziatan na rzecz poprawy funk-
cjonowania Miejsko Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach,

4. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny - uzasadnienie przystagpienia kandydata do konkursu,

2) CV (zyciorys ze zdjeciem),

3) Wypetniony kwestionariusz osobowy,

4) Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie oraz ukonczenie kursow
zawodowych, studiéw podyplomowych oraz swiadectw pracy,

5) Podpisane oéwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
Z peini praw publicznych,

6) Podpisane os$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe,
(Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego zapytania o udzieleniu informacji o osobie z Krajowego Rejestru Karnego)

7) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8) Podpisane o$wiadczenie o tresci: ,\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr. 101, poz. 926,
ze zm.). Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21
listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr. 223 poz. 1458, ze zm.),

Uwaga: kopie dokumentéw powinny by¢ podpisane przez kandydata (za zgodno$¢ z
oryginatem i czyteiny podpis ).

5. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, adresem
mailowym, telefonem kontaktowym z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Kierownika Miejsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach”, w terminie do dnia 10 lutego 2016r
do godz. 15.00 w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Daleszycach, Plac Staszica 9, 26-
021 Daleszyce.



Informacji o konkursie udziela Urzad Miasta i Gminy w Daleszycach Pani Wiadystawa Kozub
- tel. 41 317-16-94.

Uwaga: Oferty ktore wptyng do Urzedu Miasta i Gminy w Daleszycach niekompletne lub po
wskazanym terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci, ktérzy spetnig wymogi formalne
zostang zawiadomieni telefonicznie lub pocztg elektroniczng o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacje o konkursie bedg sukcesywnie umieszczane na stronie internetowej BIP Gminy
Daleszyce / www.bip.daleszyce.pl / oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy
Daleszyce.

Burmistrz Miasta i Gminy Daleszyce




